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A Historia

ATERAMB - Empresa Municipal de Gestao e Valorizagdo Ambiental da Ilha Terceira, EM, adiante designada por
TERAMB, EM, pessoa coletiva n.© 509620515, é uma entidade empresarial local de natureza municipal, constituida
pelos Municipios de Angra do Heroismo e da Praia da Vitéria, com a qualificagdo de empresa municipal de gestao
de servicos de interesse geral, nos termos do artigo 45.° da Lei n.° 50/2012 de 31 de agosto.

Foi constituida a1 de novembro de 2010, tendo como principal objeto social os servigos de interesse geral de gestao
e o tratamento e valorizagao de residuos sélidos urbanos dos Municipios de Angra do Heroismo e Praia da Vitoria,
com o CAE principal: 38212 — Tratamento e Eliminagdo de Outros Residuos Nao Perigosos e os Caes secundarios:
38220 - Tratamento e eliminagao de residuos perigosos; 35113 - Producgéao de eletricidade de origem edlica,
geotérmica, solar e de outra origem n.e.

A TERAMB, EM ¢ a entidade responsavel pela gestao do Sistema Integrado de Gestado de Residuos Urbanos da Ilha
Terceira, assegurando o tratamento, valorizagao e destino finalambientalmente adequado dos residuos produzidos
nos concelhos de Angra do Heroismo e Praia da Vitdria, bem como o processamento de fluxos especificos
provenientes de outras ilhas da Regido Auténoma dos Agores, com excegéao da Ilha de Sdo Miguel.

A TERAMB desenvolve um conjunto abrangente de atividades que integram a gestéo, exploracédo e otimizagao de
infraestruturas ambientais estratégicas, assumindo um papel central na implementacao das politicas regionais e
comunitarias de gestao de residuos, economia circular e transigéo energética. O seu sistema de gestao integrada
agrega competéncias técnicas e operacionais que vao desde a valorizagdo multimaterial e organica até a
valorizagdo energética, garantindo elevados padrdées de desempenho ambiental, controlo operacional e
monitorizagdo continua da qualidade dos processos.

O Sistema de Gestao Integrada de Residuos Urbanos da TERAMB é atualmente constituido pelas seguintes
valéncias operacionais:

o Recolha seletiva e Central de Triagem (asseguradas por prestador externo);

° Ecocentro;

° Central de Valorizacao Organica (CVO);

o Central de Valorizagao Energética (CVE);

° Central de Processamento de Subprodutos Animais (CPSA);

o Unidade de triagem de materiais volumosos;

o Unidade de valorizagao e crivagem de escorias;

° Unidade de mineragao de residuos;

o Aterro Sanitario como infraestrutura complementar de seguranga do sistema.
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Este sistema permite:

° Encaminhar residuos de embalagem para valorizagao multimaterial;

° Encaminhar residuos verdes para valorizagao orgénica;

° Encaminhar residuos sem valor material para valorizagao energética;

° Produzir composto para utilizagéo agricola;

° Produzir escorias inertizadas para aplicagdes na construcao;

° Exportar eletricidade para a rede publica;

° Produzir energia térmica;

° Proceder a requalificagao de passivos ambientais;

o Contribuir ativamente para a consolidagao da economia circular na Regidao Auténoma dos Agores.

Nao obstante o elevado grau de maturidade técnica ja alcangado pelo sistema, a evolugéo da legislagao europeia
e nacional, designadamente no ambito do Pacote da Economia Circular, do Decreto-Lei n.® 102-D/2020 e do Plano
Estratégico de Prevengéao e Gestdo de Residuos dos Agores (PEPGRA 20+), veio introduzir metas mais exigentes
em matéria de preparagao para reutilizagao, reciclagem e reducéo da deposi¢gdo em aterro.
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Missao

Assegurar, com elevados padrbes de exceléncia e inovacgao,
o tratamento e valorizacao de residuos e materiais,
garantindo a sustentabilidade ambiental, econdmica e
social do sistema.

&

TERAMB, E.M.

CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO (CA)

CONTABILIDADE

QUALIDADE, AMBIENTE E
SEGURANGA

DEPARTAMENTO CENTRAL DE

DEPARTAMENTO
VALORIZAGAO, ATERRO E
LOGISTICA (DVMAL)

VALORIZAGAO ENERGETICA (CVE)

OPERAGAO CVE MANUETNGAO
AUDITORIA, QUALIDADE E
ARMAZEM MONITORIZAGAO DA CVE
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As nossas pessoas

Mestrado
4

Licengatura 2° Ciclo

o I

12° Ano
10

3° Ciclo
14

O quadro de pessoal soma 44 colaboradores, com uma média de idade de 40 anos, sendo composto por 84,4% de
homens e 15,6% de mulheres. Ressalva-se que o corpo técnico de qualificagdo superior representa 15,6% do
total, contando com 5 mulheres e 2 homens.

Ciclo de Vida

DEPOSIGAO j TRANSPORTE j

COMPOSTAGEM VENDA

' R
\ [ 4

ATERRO RECICLAGEM
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Politica da Qualidade e Ambiente:

Elaborado:

Aida

teramb

Empresa Municipal de Gest#o e Valorizagdo Ambiental da llha Terceira, EM

Politica da Qualidade e Ambiente

A TERAME, EM, assume o tratamento e valorizagdo de residuos e materiais garantinde a sustentabilidade
ambiental, econdmica e soclal do sistema.

A TERAMB, EM, assume a qualidade e ambiente como um elemento estratégico de gestdo, através do
comprometimento  com  politicas de responsabilidade social e ambiental, proporcionando  um
encaminhamento de residuos valorizdveis para valorizacdo multimaterial, orgdnica cu enargética dando-lhes
assim um destino adequado, evitando a sua eliminago em aterro.

Assim, compromete-se a;

¥ Promover a melhoria continua, garantindo o desenvolviments sustentdvel da empresa e a
potencializando mais valias para todas as partes interessadas e garantindo trabalho dignos aos
colaboradores;

¥ Promover a consciénciz ambiental em todas as suas comunicagdes através de agdes de
sensibilizagdo ambiental;

&

Promover praticas de economia circular com vista a sustentabilidade e através da reintroducio dos
subprodutos resultantes das atividades;

Garantir a mitigagdo de impactes ambientais provenientes de situagies de emergéncias;
Garantir aquisicBes com menor pegada ecoldgica e com responsabilidade ambiental;

Prevenir a poluicio e proteger o meio ambiente;

5 & & &

Contribuir para uma gestdo eficiente de residuos, recorrendo 4s melhores metodologias
disponiveis (MTD]);

%

Rentabilizagdo do consumo energético de modo a aumentar a penetraclo de energia na rede;

%

Implementar uma gest3o de residuos com vista & sua redugdo, promovendo a recalha seletiva e a
sua reciclagem ou reutilizaco da forma mais adequada;

¥ Garantir condicées de salde e seguranga no trabalho, desenvolvendo e consalidando uma cuitura
de seguranca envolvendo os colaboradores;

€ Promover o desenvolvimente dos colaboradores através de ages de formacio e informacio;

%

Promover a igualdade de género;

¥ Cumprir todas a legislagdo em vigor e regulamentos relevantes, incluindo os requisitos ambientais
locais;

Angra do Heroismo, 22 de maio de 2024,

QLIS L. %/&&;%{ /L L

{Paulo Alexandre Silva Lima) [R|ck\| loe Bapusta} { onla Alexandra Valad3o da Silva)

Ferreira_For Excellence
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Partes interessadas:

Sindicatos | Q tidades )

— , financiadoras e banca |
ONGAs Locais = R — ﬂ
/J Municipios (Sécios) )

’ (cuf.’.é"%‘él}?"ux
A % e
E== teramb\C (wr

_ Stakeholders 8
& T =
& Sl vE

e
sensibilizagao/ |
formacac

Entidade certificadora )
A . EDA
> /
" ( Seguradoras A

Contexto externo:

O contexto externo esta cada vez mais volatil e imprevisivel de acordo com o Relatério de Riscos Globais. Assim, a
perspetiva global estda cada vez mais fragmentada global estd cada vez mais fragmentado nos dominios
geopoliticos, ambientais, sociais, econdmicos e tecnoldgicos.

O impacto dos riscos ambientais tem se agravado, em intensidade e frequéncia. Também é previsivel que os
eventos climaticos extremos se tornem uma preocupacéo ainda maior que ja sdo e a perda de biodiversidade e o
colapso dos ecossistemas apresentem uma deterioragao significativa.

Nos Acores, a politica de residuos e respetivas orientacoes sdo dadas pelos seguintes documentos:

- Plano Estratégico de Prevengéo e Gestao de Residuos (PEPGRA)

Este plano estratégico reline os objetivos da politica ambiental e de sustentabilidade adotados na aplicagédo das
politicas, planos e programas internacionais, nacionais e regionais.

Agestao de residuos nos Agores enfrenta desafios significativos emrelagéo aos residuos, incluindo a gestao técnica
e econOmica complexa, a necessidade de economias de escala reduzidas devido ao isolamento do territério
insular, e a exiguidade de solugdes de tratamento e destino final eficientes.
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Hierarquia da gestdo de residuos:

Adogio de medidas, antes de uma substincia,
material ou produto assumir a natureza de residuo,
destinadas a reduzir a quantidade de residuos
produzidos.

Operagéo de verificagéo, limpeza ou reparagao,
permitindo que produtos ou componentes se
tornem utilizdveis sem tratamento prévio.

Processo de transformagdo de materiais descartados
(papel, plastico, vidro, metal) em novas matérias-primas
ou produtos.

Operacgdo de tratamento térmico dos residuos, através de
incineragdo ou de outra qualquer tecnologia, destinada 4

recuperagdo de energia térmica para a produgao de eletricidade ou
calor.

Instalagdo de eliminagdo de residuos através da sua deposigdo acima ou
abaixo da superficie natural.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:

el
SE\

‘QED

Elaborado: Aida Ferreira_For Excellence
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ATERAMB, EM, assume um compromisso estratégico com a Agenda 2030 das Nagdes Unidas e, para o efeito, deve
passar a integrar os ODS na sua estratégia ESG de acordo com diferentes niveis de prioridade: objetivos
estratégicos, de suporte e de contribuicao indireta.

Agenda 2030 constitui um referencial estratégico global para o desenvolvimento sustentavel. A TERAMB, E.M.
enquanto operador de gestdo, tratamento e valorizacdo de residuos, reconhece o impacte da sua atividade no
desenvolvimento de uma ilha mais sustentavel e o seu impacto no ambiente e nas comunidades.

A integracao dos ODS na estratégia permite alinhar a atuagdo da empresa com os desafios globais e as expectativas
dos stakeholders, orientando a gestdo responsavel das infraestruturas, a reducdo de emissdes, a eficiéncia de recursos
e a criacdo de valor econémico e social.
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Energias
Igualdade de renovaveis de
género acessiveis
I I

Promover a igualdade de

oportunidades, aumentar a

presenca de mulheres em
funcdes técnicas e de
lideranca e garantir um

ambiente de trabalho seguro,
inclusivo e respeitador

e
®

Promover a qualificagao dos
colaboradcres, apoiando no

desenvolvimento de habilitactes, bern

como de competéncias. Garantir a

universalidade de acesso aos servigos

promovenda o equilibrio entre os

pregos socialmente aceitaveis e a

necessidade de recuperacao dos
custos dos servigos.
—

Educacao de
qualidade

Garantir a nao contaminagéo das
redes de dguas. Disponibilizagio
de dgua potavel

I
Agua potavel de
Saneamento

O panorama atual e Metas 2036

carbono.

e
®

Aumentar a eficiéncia energética
das infraestruturas,
produzir e consumir energia
rencvavel e promover
solugdes de mobilidade de baixo

Industria,
Inovagdo e
Infraestruturas

O desenvolvimento de novos
predutos aumenta a valorizacao
& economia circular.

Producio e
consumos
sustentaveis
I
Promover o uso eficiente de
recursos, reduzir
residuos e emissies na operagio
& manutencao das
infraestruturas e adotar praticas
sustentaveis na
contratagdo e gestao da cadeia
de valor.

A
(1}

oDSs 8

Garantir a sustentabilidade
econdmica e financeira da
empresa. Assegurar emprego de
qualidade e condicées de trabalho
seguras e dignas, respeitando os
direitos humanos e promovendo
padrées laborais responséveis em
toda a cadeia de valor.

I
Trabalho digno
e crescimento
econdémico

Garantir a reducao do impacto
ambiental, promavendo a
gestao de residucs, reduzindo os
impactes ambientais e
melhorando a qualidade de vida
das comunidades.

I
Cidades e
comunidades
sustentaveis

PRODUGAO DE RESIiDUOS URBANOS NA ILHA TERCEIRA
(TONELADAS)

W 785,93
W 805,77
H 867,43

PAPEL/
CARTAO

o
i

Aida

I 319,51

b
w
-
(@]
(o]

I 327,58
I 337,53

Ferreira_

Il 1092,34

< B 1065,44
O M 112553

)
X

For

Excellence

m2025 m2030 m2036

102,81
105,4
| 108,06

METAL

o

MADEIRAS

B 35643
z HEEE 3654,3
I 3765,31

o

>

O
)
@

(OR]

Reduzir as emissoes associadas &
operacio, integrando praticas de
gestao ambiental que mitiguem
os impactes e apoiem a
adaptagao as alteragées
climéticas.

I
Agcao climatica

10736,64

10163,46
10420,1

REES E
OUTROS
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PRODUGAO DE RESIDUOS URBANOS INDIFERENCIADOS NA
ILHA TERCEIRA
(TONELADAS)

m2025 m2030 m2036

I 120,37
I 12:26,94
I  2:0-,44

o § 3
- S 5 2
8 5 2 3 R ° o
s 1w o » o ® N < S
N N 5 < g - o © - © N
— — — ) © ™ @ «© .
< 0N a 0 o
II II II l W . —_
PAPEL/ CARTAO PLASTICO VIDRO METAL MADEIRA ORGANICOS

% RESIDUOS URBANOS NA ILHA TERCEIRA VALORIZADA
(TONELADAS)

W 2025 m 2036 W % valorizada W Incremento fac%2025

16487

0%

]

|

21%

I  10683,22
I 10736,64
HE 3038,24

8%

o ©

< 53 » N
o © = G o
g, 5, % | g8 % 23
o ™ N © " - ™ ™
o8 2 5 g 88 ¢ 38 8 8

© 9 o 5 S e T CTe N®© R ©

0 o = ey - X - - © © © X - o
I - < I © <t I © - QU - o 1Y

HE = | i B = — _

PAPEL/ PLASTICO VIDRO METAL MADEIRAS ORGANICOS REES E

CARTAO OUTROS
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Alinhamento das ODS na estratégia da Teramb

ODS4_Educacgao de qualidade

4.6_Até 2030, garantir literacia e aptidoes numéricas a todos os jovens e a uma substancial proporgao dos
adultos, homens e mulheres

ODS5_ Igualdade de género

5.5_ Garantir a participagédo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de oportunidades para a lideranga em
todos os niveis de tomada de decisao na vida politica, econdmica e publica

ODS6_ Agua potavel e saneamento

6.3_Ateé 2030, melhorar a qualidade da agua, reduzindo a poluigao, eliminando despejo e minimizando a
libertagado de produtos quimicos e materiais perigosos, reduzindo para metade a proporgao de aguas residuais
nao-tratadas e aumentando substancialmente a reciclagem e a reutilizagao, a nivel global

ODS7_Energias renovaveis e acessiveis

7.2_Até 2030, aumentar substancialmente a participagao de energias renovaveis na matriz energética global

ODS8_Trabalho digno e crescimento econémico

8.4_ Melhorar progressivamente, até 2030, a eficiéncia dos recursos globais no consumo e na produgéo, e
procurar ativamente dissociar crescimento econdmico da degradagédo ambiental, de acordo com o
enquadramento decenal de programas sobre produgao e consumo sustentaveis, com os paises desenvolvidos na
lideranga

8.8_ Proteger os direitos do trabalho e promover ambientes de trabalho seguros e protegidos para todos os
trabalhadores, incluindo os trabalhadores migrantes, em particular as mulheres migrantes, e pessoas em
empregos precarios

ODS9_ Industria, inovagao e infraestruturas
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9.4. Até 2030, modernizar as infraestruturas e reabilitar as industrias para torna-las sustentaveis, com maior
eficiéncia no uso de recursos e maior adogao de tecnologias e processos industriais limpos e ambientalmente
corretos; com todos os paises atuando de acordo com as suas respetivas capacidades

ODS11_Cidades e comunidades sustentaveis

11.6_ Até 2030, reduzir o impacto ambiental negativo per capita nas cidades, incluindo prestar especial atengéo a
qualidade do ar, a gestao de residuos municipais e de outros residuos

ODS12_Producgao e consumos sustentaveis

12.5_Até 2030, reduzir substancialmente a producao de residuos através da prevencao, redugéo, reciclagem e
reutilizagao

12.7_Promover praticas de contratagao publica sustentaveis, de acordo com as politicas e prioridades nacionais

A monitorizagao de todos os objetivos é efetuada de acordo com o planeamento do sistema integrado de gestao e
os seus resultados apresentados e monitorizados através do mesmo.

Governanca

5 ==

. Ambiental
b i 13 i
[l 2
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- ral lorizacao Ei ati
Disponibilidade da instalagao
Reducao do consumo de combustivel

Quantidade de emissdes de carbono por via da valorizagdo
s energetica, por unidade de valor acrescentado

Aumentar a energia produzida por tonelada de residuo
valorizado

Proporcao de residuos valorizados do total de residuos
municipais gerados

Reducdo de incumprimentos VLE referente a emissdes de

@ @ @ @ e

gases. Nivel médio anual de particulas inalaveis (ex.. com
diametro inferior a 2,5 pm e 10 pm) nas cidades (populacdo
ponderada)

@ E Taxa de reciclagem (Valorizacao Multimaterial) na ilha
Terceira, toneladas de material reciclado

Aida Ferreira_For Excellence
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Portaria e Ecocentro
@ Diminuir o nimero de erros na admissao de residuos
—
I'Ilb
_.‘3“ eory Garantir a capacidade de rececdo no ecocentro
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